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Formation
confinue courte 21h en centre
en présentiel

Agricul’rure
Elevage

Le stage collectif de 21h est une composante du Plan de
Professionnalisation Personnalisé (PPP). C'est une action de
formation obligatoire pour les candidats éligibles et sollicitant les
aides a I'installation aupres des Pouvoirs Publics.

Modalités pédagogiques

Formation en salle au CFPPA.

Public visé ] ]
L'acquisition des compétences sera validée en fin

de formation par la délivrance d'une attestation.

Candidats éligibles aux aides a I'installation

ayant un PPP agréé. . . N
Laformation est accessible aux personnes ensituation

de handicap. Pour toutes informations, nous vous

Porteurs de projet demandeurs des aides ) " .
mettrons en relation avec notre référente handicap.

« Impulsion » dans le cadre de la politique
Installation Transmission Régionale.

m Tarif et inscription

130¢€ (reste a charge apres financement de la DDT)

*  Maditriser les enjeux économiques,

sociaux, environnementaux et Inscriptions selon le calendrier des sessions et les
personnels de I'installation places disponibles
* Creerdes liens entre porfeurs de projet Modalités : prendre contact avec le CFPPA et

N ) remplir le bulletin d'inscription.
* Positionner son projet par rapport
avx affentes de la societe et de Prérequis : Vérifiez que vous avez bien recu votre
'agroecologie décision d’agrément PPP avant de vous inscrire ou
de participer & la formation.

SESSIONS 2025
15-16 et 20 janvier | 17-18 et 24 mars Responsable de formation
12-13 et 19 mai | 02-03 et 07 juillet Tiphaine LECOMTE 02.33.28.71.59

15-16 et 22 septembre | 03-04 et 13 novembre cfppa.sees@educagri.fr

Secrétariat pédagogique
Isabelle DELAGUETTE

www.campusterreetavenir.fr




M1

» Valeurs, motivations et objectifs
» Témoignages - Débriefing
» Réglementation, aides et démarches a I'installation

M.2

» Les attentes du territoire vis-a-vis de I'agriculture

» Positionner son projet par rapport aux attentes de la société

» Définition de I'agro-écologie et enjeux

» Les actions relevant de I'agro-écologie

» Positionnement son projet par rapport & I'agro-écologie

» Présentation du service de remplacement (temps et organisation du travail)
» Partenaires, role des OPA et réseau professionnel

M.3
» Analyse du projet (Forces - Faiblesses - Menaces - Opportunités)

» Les outils de pilotage envisagés pour conduire le projet
» Bilan du stage

Satisfaction | 7% |

*moyenne sur I'année civile précédente

Intervenant(e)s

Tiphaine LECOMTE - Formatrice

Elodie TERRY - Formatrice

Conseiller.ere d’entreprise ¢ la Chambre Régionale d' Agriculture
Conseiller.eére technique a la Chambre Régionale d'Agriculture

Conseiller.ére installation & la Chambre Régionale d'Agriculture

L o
H@ﬁ AUTRES FORMATIONS COURTES

SST / ACACED / Certiphyto / Certibiocide / Certificat de conducteur et convoyeur des
animaux / Direction centre de loisirs / Gestion d’entreprise agricole et hippique

Modules techniques équin et volaille / Modules techniques Traction animale
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